ARMADA DEL ECUADOR
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO
CENTRO TECNOLOGICO NAVAL
SALINAS

EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR DEL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO “CENTRO
TECNOLOGICO NAVAL”

Que, el articulo 25 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “Las
personas tienen derecho a gozar de los beneficios y aplicaciones del progreso
cientifico y de los saberes ancestrales”.

el articulo 27 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “La
educacioén se centrara en el ser humano y garantizard su desarrollo holistico, en
el marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a
la democracia; sera participativa, obligatoria, intercultural, democratica, incluyente
y diversa, de calidad y calidez; impulsard la equidad de género, la justicia, la
solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la
iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades
para crear y trabajar”.

Que

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “El
sistema de educacion superior tiene como finalidad la formacién académica y
profesional con visién cientifica y humanista; la investigacién cientifica vy
tecnolégica; la innovacion, promocién, desarrollo y difusion de los saberes y las
culturas; y, la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion
con los objetivos del régimen de desarrollo”.

Que, el articulo 385 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “El
sistema nacional de ciencia, tecnologia, innovacion y saberes ancestrales, en el
marco del respeto al ambiente, la naturaleza, la vida, las culturas y la soberania,
tendra como finalidad: 1. Generar, adaptar y difundir conocimientos cientificos y
tecnoldgicos”.

Que, el articulo 386 de la Constitucion de la Republica, establece: “Art. 386.- El sistema
comprendera programas, politicas, recursos, acciones, e incorporara a
instituciones del Estado, universidades y escuelas politécnicas, institutos de
investigacion publicos y particulares, empresas publicas y privadas, organismos
no gubernamentales y personas naturales o juridicas, en tanto realizan actividades
de investigacion, desarrollo tecnolégico, innovacion y aquellas ligadas a los
saberes ancestrales. El Estado, a través del organismo competente, coordinara el
sistema, establecera los objetivos y politicas, de conformidad con el Plan Nacional
de Desarrollo, con la participaciéon de los actores que lo conforman.

Que, la Carta Magna en su articulo 352, indica que: “El sistema de educacion superior
estard integrado por universidades y escuelas politécnicas, institutos superiores
técnicos, tecnologos y pedagoégicos; y conservatorios de musica y artes,
debidamente acreditados y evaluados”.

Que, el articulo 8 de la Ley Organica de Educacién Superior, establece: “Seran Fines
de la Educacién Superior.- La educacion superior tendra los siguientes fines: a)
Aportar al desarrollo del pensamiento universal, al despliegue de la produccion
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cientifica y a la promocién de las transferencias e innovaciones tecnolégicas; c)
Contribuir al conocimiento, preservacion y enriquecimiento de los saberes
ancestrales y de la cultura nacional”; d) Formar académicos y profesionales
responsables, en todos los campos del conocimiento, con conciencia ética y
solidaria, capaces de contribuir al desarrollo de las instituciones de la Republica,
a la vigencia del orden demaocratico, y a estimular la participacién social; ) Aportar
con el cumplimiento de los objetivos del régimen del desarrollo previsto en la
Constituciéon y en el Plan Nacional de Desarrollo; h) Contribuir en el desarrollo
local y nacional de manera permanente, a través del trabajo comunitario o
vinculacion con la sociedad; i) Impulsar la generacion de programas, proyectos y
mecanismos para fortalecer la innovacion, produccion y transferencia cientifica y
tecnoldgica en todos los &mbitos del conocimiento.

Que

el Articulo 13 de la Ley Organica de Educacion Superior, establece que son
funciones del Sistema de Educacién Superior: a) Garantizar el derecho a la
educacion superior mediante la docencia, la investigacion y su vinculacion con la
sociedad, y asegurar crecientes niveles de calidad, excelencia académica y
pertinencia; b) Promover la creacion, desarrollo y difusiéon de la ciencia, la técnica,
la tecnologia y la cultura.

Que, el articulo 87 de la Ley Organica de Educacién Superior, establece como uno de
los requisitos previos a la obtencion del titulo lo siguiente: “Como requisito previo
a la obtencion del titulo, los las estudiantes deberan acreditar servicios a la
comunidad mediante practicas o pasantias pre profesionales, debidamente
monitoreadas, en los campos de su especialidad, de conformidad con los
lineamientos generales definidos por el Consejo de Educacién Superior. Dichas
actividades se realizardn en coordinacién con organizaciones comunitarias,
empresas e instituciones publicas y privadas relacionadas con la respectiva
especialidad”.

Que, el articulo 88 de la Ley Orgéanica de Educacién Superior, establece: “Servicios a la
comunidad. - Para cumplir con la obligatoriedad de los servicios a la comunidad
se propendera a beneficiar a sectores rurales y marginados de la poblacién, si la
naturaleza de la carrera lo permite, o a prestar servicios en centros de atencién
gratuita”.

Que, el articulo 93 de la Ley Organica de Educacién Superior, establece como principio
de calidad la busqueda continua, auto-reflexiva del mejoramiento, aseguramiento
y construccion colectiva de la cultura de la calidad educativa superior con la
participaciéon de todos los estamentos de las instituciones de educacion superior
y el Sistema de Educacién Superior, basada en el equilibrio de la docencia, la
investigacion e innovacién y la vinculacion con la sociedad, orientadas por la
pertinencia, la inclusion, la democratizacioén del acceso y la equidad, la diversidad,
la autonomia responsable, la integralidad, la democracia, la produccién del
conocimiento, el dialogo de saberes, y valores ciudadanos.

Que el articulo 107 de la Ley Organica de Educacion Superior sobre los Principios de
pertinencia, establece: “Principio de pertinencia. - El principio de pertinencia
consiste en que la educacién superior responda a las expectativas y necesidades
de la sociedad, a la planificacion nacional, y al régimen de desarrollo, a la
prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnol6gico mundial, y a la
diversidad cultural. Para ello, las instituciones de educacion superior articularan
su oferta docente, de investigacién y actividades de vinculacién con la sociedad,
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a la demanda académica, a las necesidades de desarrollo local, regional y
nacional, a la innovacion y diversificacion de profesiones y grados académicos, a
las tendencias del mercado ocupacional local, regional y nacional, a las tendencias
demograficas locales, provinciales y regionales; a la vinculacion con la estructura
productiva actual y potencial de la provincia y la region, y a las politicas nacionales
de ciencia y tecnologia”.

Que, el Articulo 125 del Reglamento General a la Ley Organica de Educacion Superior
“Las instituciones del Sistema de Educacion Superior realizaran programas y
cursos de vinculacion con la sociedad guiados por el personal académico.

Que, el articulo 50 del Reglamento de Régimen Académico, establece: “Vinculacién con
la Sociedad”.- Vinculacion con la Sociedad hace referencia a la planificacion,
ejecucion, y difusion de actividades, que garantizan la participacion efectiva en
la sociedad y responsabilidad social de las instituciones del Sistema de
Educacién Superior con el fin de contribuir a la solucién de las necesidades y
problematicas del entorno desde el ambito académico e investigativo.

La vinculacion con la sociedad debera articularse al resto de funciones
sustantivas, oferta académica, dominios académicos, investigacion, formacion y
extension de la IES, se considerara como vinculacion con la sociedad a las
actividades de divulgacion cientifica, aportes a la mejora y actualizacion de los
planes de desarrollo local, regional y nacional, y la transferencia de conocimiento
y tecnologia.

La divulgacién cientifica consiste en transmitir resultados, avances, ideas,
hipétesis, teorias, conceptos, y en general cualquier actividad cientifica o
tecnolégica a la sociedad, utilizando los canales, recursos y lenguajes
adecuados para que ésta los pueda comprender y asimilar la sociedad.

Que el articulo 51 del Reglamento de Régimen Académico, establece: Pertinencia de
la Vinculacion con la Sociedad. - La Vinculacion con la Sociedad promueve la
transformacion social difusién y devolucibn de conocimientos académicos
cientificos y artisticos, desde un enfoque de derechos, equidad y responsabilidad
social [...]

Que el articulo 52 del Reglamento de Régimen Académico, establece que la
Planificacion de la funcién de vinculacibn con la sociedad, podra estar
establecida en las siguientes lineas operativas;

a) Educacion continua;

b) Practicas pre profesionales;

c) Proyectos y servicios especializado;

d) Investigacion;

e) Divulgacion y resultados de aplicacién de conocimientos cientificos;
f) Ejecucion de proyectos de innovacion;

g) Ejecucién de proyectos de servicios comunitarios o sociales

Las IES podran crear instancias institucionales especificas, incorporar personal
académico y establecer alianzas estratégicas de cooperacion interinstitucional
para gestionar la vinculacion con la sociedad.

Que el Reglamento de Régimen Académico establece en el articulo 61: Redes
académicas. _ Los profesores e investigadores de una o varias unidades
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académicas pertenecientes a la misma o diversas IES, podran integrar redes
para promover el debate intelectual, el disefio de proyectos de investigacion, de
vinculacién con la sociedad, procesos de autoformacién, entre otros.

Que el articulo 31 del estatuto del Instituto Superior Tecnolégico Centro Tecnolbgico
Naval establece en el Art. 31.- Funciones Sustantivas; Son funciones sustantivas
de la formacion técnica y tecnoldgica la formacion, la vinculacion y la
investigacion. Las Coordinaciones de Carrera, la Coordinacién de Vinculacion
con la Sociedad y la Coordinacion de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e
Innovacion trabajardn de manera articulada para el cumplimiento de sus
actividades.

Que, el estatuto de esta Institucién en su articulo 38 determina que la Coordinacion de
Vinculacién con la Sociedad le correspondera impulsar a la institucién como un
espacio académico y de interaccion social, que construya pensamiento y
propuestas para el desarrollo nacional: asi como promocionar y difundir, la
cultura y ofertar a la sociedad servicios especializados de calidad.

Que, de conformidad en el articulo 39 del estatuto de esta Institucion, la Coordinaciéon
de Vinculacion tendra las siguientes atribuciones y responsabilidades: [...] a)
elaborar y aplicar el modelo de gestion institucional de Vinculacién con la
Sociedad, que asegure la integracion de las funciones sustantivas de la
educacion superior, aprobado por el érgano Colegiado Superior [...],

Que, de acuerdo al Modelo Educativo de las Fuerzas Armadas; [...] El desarrollo de la
sociedad del conocimiento, la innovacién cientifica y tecnoldgica, entre otros
factores, ha hecho que el conocimiento cambie rapidamente, exigiendo que la
educacién militar se mantenga a la vanguardia, en constante mejora de su
pertinencia y calidad. Uno de los objetivos que persiguen las Fuerzas Armadas,
es que el personal militar se encuentre en condiciones de responder
oportunamente a las demandas institucionales y sociales, derivadas de los
fendmenos mencionados anteriormente, requiriendo de una gran capacidad de
los institutos de educacién militar, para planear su desarrollo y la formacién de
los nuevos profesionales militares, asi como contar con los instrumentos
necesarios para orientar coherentemente y de manera articulada, el quehacer de
la sociedad ecuatoriana en el logro de los objetivos institucionales.

Que, la “Vinculacion con la Sociedad en el Instituto Superior Tecnoldgico “Centro
Tecnoldgico Naval”, con los diferentes estamentos de la sociedad es una forma
idénea de vigorizar su presencia en el Pais y de asumir la funcién de servicio,
trasladando las actividades de ensefianza de la institucion hacia la sociedad con
la participacion de directivos, docentes y estudiantes, siendo referentes de
desarrollo profesional, social y cientifico. La adquisicion de conocimientos y
habilidades contribuye a la transformacion de la vida de los beneficiarios, que
pueden emplear estos saberes para resolver problemas de la vida cotidiana.

Que, es necesario contar con un instrumento adecuado para el funcionamiento de la
Coordinacién de Vinculacion con la Sociedad, y es responsabilidad de las
Autoridades del CETNAV, implementar normas de acuerdo con las necesidades
de la Institucion, bajo los principios de eficacia y eficiencia;

En uso de las atribuciones y facultades que le concede el Estatuto Organico del Instituto
Superior Tecnolégico Centro Tecnoldgico Naval, del Art. 16, RESUELVE promulgar:
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REGLAMENTO DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

TITULO |
DEL PROPOSITO, AMBITO Y POLITICAS DEL REGLAMENTO DE
VINCULACION DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

CAPITULO |
PROPOSITO Y AMBITO

Art.1.- Proposito. - El propésito del presente reglamento es organizar y orientar los
programas, proyectos y actividades de vinculacion con la sociedad para impulsar a la
institucion desde una perspectiva holistica como un espacio académico y de interaccién
social en acciones que involucren la participacion de los estudiantes en congruencia con
su perfil profesional poniendo a disposicidn estos conocimientos a la comunidad en los
sectores vulnerables aportando con la transformacién del entorno y mejoras en la
calidad de vida, solucién de problemas y situaciones del diario vivir.

Se establece este reglamento enmarcado en las normas nacionales y el manual de
procesos del Instituto Superior Tecnoldgico Centro Tecnol6gico Naval para el
cumplimiento de los indicadores Planificacion y ejecucién de la vinculacion y presencia
en la comunidad.

Art. 2.- Ambito. - Este reglamento organiza la estructura y funciones de la Coordinacion
de Vinculacion con la Sociedad en el Instituto Superior Tecnoldgico Centro Tecnoldgico
Naval de manera obligatoria.

Para complementar, este reglamento regula los programas, proyectos y actividades de
Vinculacién con la Sociedad tomando en consideraciéon de las siguientes lineas
operativas del Instituto:

a) Planificacion estratégica

b) Planificacion y ejecucion de la vinculacion,

¢) Ejecucion de proyectos de innovacion; y,

d) Ejecucion de proyectos de servicios comunitarios o sociales

e) Ejecucion de Programas

f) Ejecucion de actividades de naturaleza social y presencia en la comunidad
g) Seguimiento, control y evaluacion de los proyectos.

CAPITULO I
DEFINICION Y POLITICAS

Art. 3.- De la “Vinculacion con la sociedad”. - - La vinculacion con la sociedad hace
referencia a la planificacion, ejecucion y difusion de actividades que garantizan la
participacion efectiva en la sociedad y la responsabilidad social de las instituciones del
Sistema de Educacién Superior en este caso Centro Tecnolégico Naval, con el fin de
contribuir a la satisfaccion de necesidades y la solucion de problematicas del entorno,
desde el &mbito académico e investigativo.
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Art. 4.- Politicas. - Las politicas de este Instituto van vinculadas a la planificacion y
ejecucion de la vinculacion, asi como la presencia en la comunidad; siendo estas:

a) Establecer una planificacién estratégica del Instituto en lo concerniente a la
vinculacion con la sociedad, mediante programas y proyectos correctamente
formulados.

b) Coadyuvar al fortalecimiento de las habilidades de los estudiantes y la
comunidad a través de la participacion de los mismos en programas y proyectos
dirigidos por sus profesores para dar soluciones a los problemas de la vida
cotidiana mediante un diagndstico participativo sobre las necesidades y desafios
del entorno.

c) Crear escenarios de desarrollo y difusién del conocimiento, el arte, la cultura, la
ciencia, la tecnologia en la comunidad académica.

d) Concretar alianzas estratégicas con instituciones gubernamentales, no
gubernamentales publicas y privadas, nacionales y extranjeras.

e) Planificar, monitorear, ejecutar y evaluar los proyectos de desarrollo sostenible
comunitario, e innovacioén tecnoldgica, logrando los objetivos.

f) Velar por la mejora continua de los procesos en vinculacion con la sociedad.

TITULO Il
DE LA PLANIFICACION Y EJECUCION DE LA VINCULACION CON
LA SOCIEDAD

La Institucion cuenta con una planificacién estratégica que se compone de programas y
proyectos partiendo desde el diagnéstico de las necesidades de su entorno.

Los programas y proyectos son objeto de seguimiento y control. La planificacion al igual
gue los resultados se divulgan y debaten dentro de la comunidad educativa.

CAPITULO |
DE LAS INSTANCIAS RESPONSABLES EN EL PROCESO Y
PARTICIPANTES

Art. 5.- De la estructura Organica: La estructura organica para el desarrollo de la
vinculacién con la sociedad en el IST CETNAV, estard conformada por la siguiente
estructura, para la planificacién, aprobacion, ejecucién y evaluacion de los programas y
proyectos de vinculacion con la sociedad y los participantes. Son los siguientes:

- Organo Colegiado Superior.

- Vicerrectorado Académico.

- Coordinacién de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion.

- Coordinacion de Carreras.

- Coordinacion de Vinculacion con la Sociedad.

- Gestoria de Vinculacion con la Sociedad.

- Docentes responsables de proyectos.

- Grumetes.

- Alianzas estratégicas.

- Beneficiarios.
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Art. 6.- Ejercicio de funciones y responsabilidades de la Coordinacién de
Vinculacion. - La coordinacion de Vinculacién con la Sociedad se constituye en el
organismo del nivel operativo de la estructura organizacional y académica y tendré las
siguientes atribuciones y responsabilidades:

a) Elaborar y aplicar el Plan Estratégico de Vinculaciébn con la Sociedad, que
asegure la integracion de las funciones sustantivas de la educacion superior,
aprobado por el 6rgano Colegiado Superior, coherente con el PEDI del Instituto.

b) Elaborar y aplicar el modelo de gestion institucional de Vinculaciéon con la
Sociedad, que asegure la integracion de las funciones sustantivas de la
educacién superior, aprobado por el 6rgano Colegiado Superior, coherente con
el PEDI del Instituto.

c) Proponer al Organo Colegiado Superior, junto con el Rector, Vicerrector y
Coordinadores de Carrera y personal docente, los programas de vinculaciéon con
la sociedad, cooperacion, desarrollo, difusion y distribucion del saber.

d) Contribuir con el disefio e incorporacion de estrategias de vinculacién con la
sociedad como parte de los procesos teoérico-practico de cada carrera vy
conforme a los dominios del Instituto.

e) Aportar a las Carreras en la elaboracién de proyectos y actividades de
vinculacién con la sociedad, segln sus particularidades y su entorno social,
monitorear y controlar su ejecucién acorde a los objetivos institucionales.

f) Generar el sistema de Evaluacion, seguimiento y control de los proyectos,
convenios y otras actividades de vinculacion con la sociedad.

g) Gestionar la participacién del Instituto en proyectos sociales, tecnologicos y de
innovacion.

h) Gestionar la suscripcion de convenios para el desarrollo de programas y
proyectos de vinculacibn con la sociedad junto con las é&reas que
correspondan;(Departamento de Relaciones Internacionales e
Interinstitucionales).

i) Promover los programas y proyectos de innovacién y desarrollo para la
comunidad junto a las coordinaciones de carrera y personal docente;

j) Elaborar la planificacion anual de vinculacién conjuntamente con las carreras y
de acuerdo a las actividades de formacion militar de la Escuela de grumetes
contramaestre Juan Suarez y Escuela de Infanteria de Marina;

k) Realizar la difusiébn de los resultados de los programas y proyectos a la
comunidad académica,

[) Gestionar capacitacion y asesoramiento a los docentes en la elaboracion de
proyectos de vinculacién con la sociedad, segun sus particularidades y su
entorno social y productivo y controlar su ejecucion.

m) Dar seguimiento al cumplimiento del POA de la Coordinacién de Vinculacion con
la Sociedad; v,

Demas atribuciones que le fuesen delegadas en el ambito de sus competencias
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CAPITULO Il

DE LOS DOMINIOS DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE VINCULACION
CON LA SOCIEDAD

Art. 7.- Los programas y proyectos de Vinculacién con la sociedad del Instituto
Superior Tecnoldgico Centro Tecnoldgico Naval contribuiran con el desarrollo
sostenible, innovacion cientifica y tecnoldgica y mejora de oportunidades de los
beneficiarios en sectores vulnerables de la Provincia de Santa Elena y Provincia del
Guayas (SEDE GUAYAQUIL — INFANTERIA DE MARINA).

Art. 8.- Zona Geografica. - El Instituto Superior Tecnoldgico Centro Tecnolégico Naval
participara con sus programas, proyectos y actividades para considerar los
requerimientos de la sociedad en conjunto con alianzas estratégicas en la Provincia de
Santa Elena y Guayas.

e Instituto Superior Tecnolégico Centro Tecnolégico Naval- Base Naval de
Salinas-Santa Elena-Ecuador.
e Escuela de Infanteria de Marina - Base Naval San Eduardo - Guayaquil-Ecuador.

Art. 9.- Dominios Académicos. - El Instituto Superior Tecnoldgico Centro Tecnoldgico
Naval dispone de capacidades tecnoldgicas, cientificas y humanisticas en las areas de:

Ciencias Navales.
Electroénica.
Electricidad.
Mecanica Naval.
Infanteria de Marina.

CAPITULO Il
DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Art. 10.- Seran productos y servicios de la Coordinacion de Vinculacién con la
Sociedad.-

a) Modelo de Gestidn Institucional de Vinculacion con la Sociedad.

b) Plan Estratégico de Vinculacion con la Sociedad.

c) Estrategias para la implementacién de Programas y proyectos de Vinculacion
con la sociedad; ademas de actividades, cooperaciéon y desarrollo, difusion y
distribucion del saber.

d) Planificacién de capacitacién docente en Vinculacién con la Sociedad.

e) Plan Operativo Anual de Vinculacion con la Sociedad.

f) Informes de Inicio y finalizacion anuales de Vinculacion con la Sociedad.

g) Informes ocasionales de Vinculacion con la Sociedad (Actas de reuniones, etc).

h) Planes de Aprendizaje de los estudiantes participantes en los proyectos con su
evaluacion.
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CAPITULO IV
DE LOS PROGRAMAS DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Art. 11.- Los programas de Vinculacion con la Sociedad articulan los proyectos teniendo
como propasito contribuir con el desarrollo nacional y la mejora de la calidad de vida de
la comunidad y sus beneficiarios.

Art. 12.- Los programas de vinculacion con la sociedad seran aprobados por el rgano
Colegiado Superior y Vicerrectorado académico.

Art. 13.- Deben atender las necesidades de la sociedad tomando en consideracion:
% Constituciéon de la Republica del Ecuador.
« Plan Nacional Creacion de Oportunidades.
< Plan de Seguridad Nacional.
% Ley Organica de Educacion Superior.
% Reglamento de Régimen Académico.
% Estatuto y Dominios académicos del CETNAV.
% Necesidades de la comunidad (sectores vulnerables).

Art. 14.- La Coordinacion de Vinculacion con la Sociedad evaluara el aporte de los
programas de Vinculacion en los tiempos establecidos para su mejora continua.

Art. 15.- Los programas de vinculacion seran presentados en los formatos establecidos
por la coordinacion de vinculacién en fisico y digital.

Art. 16.- Deben estar conformados por al menos dos proyectos de vinculacion
correctamente formulados y articulados.

Art. 17.- Un programa de vinculacion con la sociedad debe tener como elementos
bésicos, correctamente elaborados:

Titulo.

Dependencia Institucional.

Fundamentacion.

Objetivos.

Alcance temporal.

Descripcion de las fases.

Descripcion de los recursos organizativos, humanos y materiales.
Presupuesto general.

Evaluacion.
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CAPITULO V
DE LOS PROYECTOS DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Art. 18,- Los proyectos de vinculacion con la sociedad deben formar parte de un
programa lo cual permitira lograr resultados mas integrales, aunque con caracter
excepcional, pueden ser estructurados de manera independiente. Es importante que
cada proyecto incluya la cantidad de estudiantes que patrticipan, lo cual debe ir en
consonancia con el nivel de complejidad del proyecto, asi como con la cantidad de
actividades contempladas, y el tiempo de duracion. Cada proyecto debe incorporar,
también, un plan de aprendizaje para los estudiantes que participen, el cual debe
contener informacion relativa a las actividades que deben realizar y a los resultados de
aprendizaje que se busca obtener; estos ultimos deben articularse con la malla
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curricular, lineas y sub-lineas de investigacion de cada una de las carreras de la
institucion que seran parte del proyecto.

Art. 19.- Para la formulacién de un proyecto se debera partir desde el diagnostico de las
necesidades, desafios del entorno asi como los dominios de la institucién, y la
planificacion considerando la participacion de los profesores, estudiantes y
beneficiarios.

Art. 20.- Un proyecto de vinculacién con la sociedad debe tener como componentes
bésicos, correctamente elaborados:
Titulo.

Antecedentes.

Justificacion.

Objetivos.

Metodologia.

Responsable y participantes.
Cronograma.

Presupuesto.

Referencias.

Anexos.

VVVVVVVYVVY

Art. 21.- Deben seguir el proceso de seguimiento, control y evaluacion, (Coordinacién
de Vinculacion y los docentes responsables de proyectos).

Art. 22.- Los proyectos de vinculacion con la sociedad se divulgan desde la planificacion
hasta la presentacion de los resultados. Deberan sustentarse en el diagndstico de las
necesidades y ser debatidos en la comunidad académica.

TITULO 1l
DE LA PRESENCIA EN LA COMUNIDAD

El Instituto Superior Tecnoldgico Centro Tecnolégico Naval participa de manera
significativa, en eventos culturales, situAndose como actor social en su comunidad.

Las vias de accion para la conexion entre la IES y la sociedad son las siguientes:

e Acceso a los espacios como auditorio, simuladores navales, areas verdes,
laboratorios, aulas, etc.

e Promocion y difusibn en el ambito deportivo, cultural, actividades festivas
navales y del territorio nacional.

e Promocion y difusion de las Carreras del Instituto a los estudiantes de
bachillerato y jovenes egresados a través de actividades que involucren
directamente las vivencias de formacion académicas, deportivas de los
grumetes.

Art. 23.- Las actividades culturales y sociales deben ser evidenciadas a través de
documentos de planificacion de actividades, registros de usuarios, solicitudes y
requerimientos; material grafico y audiovisual, informes de resultado y cartas de
invitacion.
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TITULO IV
DE LA RECUPERACION DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Art. 24.- Recuperacion de Vinculacion con la sociedad.- Si por alguna razon
justificada y autorizada por el Organo Colegiado Superior del CETNAV, el estudiante se
encuentra impedido de cumplir con las horas destinadas en las actividades
determinadas por la Coordinacién de vinculacion con la sociedad, en los tiempos
establecidos correspondiente a Il, lll y IV periodo académico se considerara el
cumplimiento de las mismas trasladando las horas al siguiente periodo académico para
efecto deberé el estudiante realizar los informes sobre las actividades cumplidas durante
este lapso.

El informe sera presentado y debera ser aprobado por la Coordinacién de Vinculacién
con la Sociedad, para posteriormente solicitar al Organo Colegiado Superior analice,
justifique y apruebe la recuperacion de horas de Vinculacion con la Sociedad.

Lo dispuesto en el parrafo anterior, procedera ante la imposibilidad justificada de cumplir
con las actividades hasta un limite del periodo en el cual no se realizé la vinculacion,
caso contrario el estudiante reprobara este pardmetro. De igual manera procedera por
caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobada y hasta el mismo limite del
periodo en el cual no se realizé la vinculacion.

TITULO V
DISPOSICION GENERAL

Primera. - El Instituto Superior Tecnoldgico “Centro Tecnoldgico Naval” podra resolver
mediante el Organo Colegiado Superior, todo lo que no se encuentre previsto en el
presente reglamento.

DISPOSICION FINAL

El presente reglamento entrard en vigencia desde la fecha de su aprobacion por el
Organo Colegiado Superior y el cumplimiento del mismo, estar4d a cargo de la
Coordinacién de Vinculacion con la Sociedad.

Dado en la Sala de Sesiones del Organo Colegiado Superior, el dia jueves, 12 de mayo
de 2022.

Fi rmado el ectréni camente por

P
ANTONI O ALBERTO
RODRI GUEZ SUAREZ

Fi rnado el ectroi

% M GUEL ANGEL

e % MATA ZAVALA
TNNV-JT Antonio Rodriguez CPCB-SU Miguel Mata Zavala
Suarez
Secretario del OCS I.T.S “Centro Presidente del OCS I.T.S “Centro

Tecnolégico Naval’ Tecnolégico Naval’
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LISTADO DE ANEXOS PARA PRESENTAR LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y
ACTIVIDADES DE VINCULACION

e Anexo A Formulario para la presentacion de programa de Vinculacién con la
sociedad.

e Anexo B: Acta de aprobacion de anteproyectos (institucional).

e Anexo C: Formulario para la presentacion de proyectos para vinculacion con la
sociedad. (Docentes responsables de proyecto).

e Anexo D: Acta de Aprobacién de Proyectos.
e Anexo E: Convenio de vinculacion y oficios (institucional).
e Anexo F: Informe de Actividades de Vinculacion. (Docente responsable)

e Anexo G: Informe de Inicio de Gestion Proyectos y/o Actividades
(Coordinacion de Vinculacion)

e Anexo H: Informe final de Gestion Proyectos y/o Actividades (Coordinacién de
Vinculacién)

e Anexo I: Informe de seguimiento y evaluacion de programas y proyectos de
vinculacién con la sociedad. (Docentes responsables)

e Anexo J: Formato de encuesta de finalizacion de los proyectos y/o actividades
de vinculacion con la sociedad y resultados estadisticos (Participantes -
Docentes responsables de proyecto)

e Anexo K: Oficio de entrega recepcion de evidencias proyectos y/o actividades
de vinculacion con la sociedad (institucional)
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ANEXO A

FORMULARIO PARA LA PRESENTACION DEL PROGRAMA DE
VINCULACION CON LA SOCIEDAD

PORTADA

DATOS INFORMATIVOS:
NOMBRE DEL PROGRAMA:
CARRERA:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL COORDINADOR/ES DE CARRERAS
NOMBRES Y APELLIDOS DEL COORDINADOR DE VINCULACION CON
LA SOCIEDAD.

1. FUNDAMENTACION

Se explicitan los porqués de las propiedades que han llevado a proponer ese
programay sus proyectos concretos. Conviene que en orden a la claridad del
mensaje se evite un exceso de datos estadisticos y socioculturales, el resto
si se considera puede incorporarse en forma de anexos.

2. OBJETIVOS

Han de expresarse con claridad los objetivos de caracter general y
especificos del mismo y que le diferencia de otros programas. Es habitual
encontrar objetivos genéricos que mas bien son finalidades de la politica y
gue pueden valer para cualquier programa.

3. AMBITO DE APLICACION

Se indica lugar geografico en el que se va a realizar el programa, asi como al
tipo de poblacion al que va dirigido y el nimero de personas, grupos e
instituciones, posibles destinatarios.

4. CALENDARIZACION

Se sefialara al menos...

- Localizacion temporal del programa.
- Secuencia de proyectos.

- Cronograma de actividades y tareas.

5. METODOLOGIA

Se describen los principios metodolégicos generales de programas socio
comunitarios, las estrategias generales de accion, asi como las directrices
generales de las actividades a realizar.
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6. RECURSOS

Este apartado debe incluir todo aquello que se necesita para cumplir los fines
del programa, en cuanto a personal, materiales y recursos econémicos.

Este apartado incluird forzosamente el presupuesto. Todo presupuesto
contempla tanto las fuentes de financiacién del mismo, ingresos, cuanto los
gastos que conlleva disponer de los recursos necesarios.

7. EVALUACION

En todo programa es preciso especificar, en el momento mismo de su disefio,
los métodos y técnicas de evaluacion que va a realizarse, haciendo mencion
del tipo de informacion que se requiere conseguir, asi como su utilizacion.
Incluye también el sistema de informacion para la recogida de datos, con los
gue se debe construir los indicadores previstos.

Salinas, xx de xxx del 2022

Legalizado por: Validado por:

(Colocar Grado, apellido y nombre) (Colocar Grado, apellido y nombre)
Responsable de Programa Vicerrector Académico



ARMADA DEL ECUADOR
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO
CENTRO TECNOLOGICO NAVAL
SALINAS

~ ANEXOB
ACTA DE APROBACION DE ANTEPROYECTOS (PROPUESTAS)

En la ciudad de Salinas a los XX dias del mes de XXX del 2022, se reunen los
integrantes de la Coordinacion de Investigacién, Coordinadores de Carreras y
Vicerrectorado con el objeto de revisar las propuestas a ejecutarse en la segunda etapa
del proceso (planificacion).

Que, toda vez revisado los ante-proyectos que corresponde a la fase de planificaciéon
del proyecto :

Cronograma de Actividades.

Anexos de linea base.

Analisis del resultado del instrumento de recoleccion de datos.
Arbol de Problemas.

R R R R
L X X R X 4

Propuestos por los directores de carreras y docentes responsables de proyectos, en
calidad de Vicerrector Académico, APRUEBO los siguientes:

Carrera Ciencias Navales:
Proyecto: XXXXXXXXXX

Carrera Mecanica Naval:
Proyecto: XXXXXXXXXX

Carrera de Electricidad:
Proyecto: XXXXXXXXXX

Carrera Electrdnica:
Proyecto: XXXXXXXXXX

Carrera Infanteria de Marina:
Proyecto: XXXXXXXXXX

Que, para un Optimo desarrollo del proyecto se dispone a la Coordinacion de
vinculacion, dar continuidad a los procesos administrativos pertinentes para la
formulacion y presentacion del proyecto.

FIRMA

Grado, apellido, nombre
VICERRECTOR ACADEMICO
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ANEXOC
FORMULARIO PARA LA PRESENTACION DE PROYECTO PARA
VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Afio:
1. PORTADA
2. RESUMEN EJECUTIVO
3. DATOS INFORMATIVOS
3.1Nombre del Proyecto
3.2 Area geografica que cubre el proyecto
3.3Presupuesto del Proyecto
3.4Vigencia del Proyecto
3.5Areas de conocimiento-UNESCO
3.6 Areas de Investigacion
3.7Lineas de Investigacion de la carrera que contribuyen al proyecto
3.8Competencias que se articulan en la ejecucioén del proyecto
3.9Institucidn ejecutora
Institucion — Aliada Estratégica
4. ANTECEDENTES TEORICOS
5. PROBLEMA A RESOLVER
6. JUSTIFICACION
7. OBJETIVOS
7.10BJETIVOS GENERALES
7.20BJETIVOS ESPECIFICOS
8. METAS DEL PROYECTO

9. METODOLOGIA (materiales y métodos en otros formatos)
9.1 Matriz de Marco Légico

10.RESPONSABLE DEL PROYECTO Y PARTICIPANTES
11. CRONOGRAMA
12. PRESUPUESTO

13.REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
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Legalizado por: Validado por:

(Colocar Grado. apellido vy nombre) (Colocar Grado, apellido y nombre)
Coordinador de Vinculacion Vicerrector Académico

14. ANEXOS PARA EL MONITOREO Y EVALUACION
-ANEXO A: Informe de seguimiento de proyecto de vinculacion.
-ANEXO B: Resumen de asistencia de estudiantes
-ANEXO C: Plan de Aprendizaje del Estudiante
-ANEXO D: Registro de actividades del coordinador y docentes
responsables del proyecto.
-ANEXO E: Evaluacion de resultado del proyecto.
-ANEXO F: Registro de beneficiarios del proyecto.
-ANEXO G: Matriz de recursos del proyecto planificado, ejecutado,
monitoreado y evaluado.
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ANEXO D
ACTA DE APROBACION DE PROYECTOS

En la ciudad de Salinas a los XX dias del mes de XXX del 2022, se relnen los
integrantes del Organo Colegiado Superior y Coordinador de Investigacion, con el objeto
de aprobar los proyectos a ejecutarse, en calidad de Organo Colegiado Superior,
APRUEBO los siguientes:

Carrera Ciencias Navales:
Proyecto: XXXXXXXXXX

Carrera Mecanica Naval:
Proyecto: XXXXXXXXXX

Carrera de Electricidad:
Proyecto: XXXXXXXXXX

Carrera Electroénica;
Proyecto: XXXXXXXXXX

Carrera Infanteria de Marina:
Proyecto: XXXXXXXXXX

Que, para un optimo desarrollo del proyecto se dispone a la Coordinacién de
vinculacion, dar continuidad a los procesos administrativos pertinentes para la
ejecucion, monitoreo y evaluacion de los proyectos.

FIRMA

Docente Segundo Docente Tercero

Coordinador de Investigacion Coordinador de Vinculacion

Vicerrector Académico Rector
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ANEXO E
CONVENIO DE VINCULACION

Comparecen a la celebracion del presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional, por una
parte el Instituto Superior Tecnoldgico “Centro Tecnoldgico Naval”, representada legalmente por
el sefior CAPITAN DE CORBETA-SU Miguel MATA Zavala, en calidad de Rector, designado
mediante mensaje militar No ARE-DIGTAH-APO-U-031957Z-ABR-2017-R; y, O.G emitida por la
Direccion General de Talento Humano de la Armada del Ecuador, delegado para suscribir el
presente instrumento por el Secretario de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
conforme el Acuerdo No. 2015-057 de 23 de abril de 2015, a quien para efectos de este
instrumento se denominara “CETNAV”; por otra parte el (NOMBRE de la institucion que se realiza
el convenio), a quien para efectos de este instrumento se denominara “(INICIALES DE LA
INSTITUCIONY’; quienes por las facultades obtenidas y por los derechos que representan de las
instituciones mencionadas, en forma legal, libre y voluntaria convienen en celebrar el presente
Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional, de conformidad a las clausulas:

PRIMERA. - ANTECEDENTES:
1.1.- Centro Tecnoldgico Naval:

El Instituto Superior Tecnoldgico Centro Tecnoldgico Naval, CETNAV, actualmente ubicado en la
Provincia de Santa Elena, ciudad Salinas, surgié como respuesta a la necesidad de profesionales
técnicos especialistas en areas fundamentales del desarrollo en la Armada del Ecuador, fue creado
como Instituto Superior Técnico, por el Ministerio de Educacién, Cultura y Deportes, mediante
resolucion N° 2426, de julio 29 de 1997; ampliado por el mismo Ministerio a la categoria de Instituto
Tecnoldgico Superior, a través de la resolucion N° 1105, de octubre 20 de 1999.

Dentro de su trayectoria educativa, desde su reconocimiento como Instituto de Educacion
Superior, ha impulsado el desarrollo de las carreras tecnolégicas en las especialidades de:
Mecanica, Electricidad, Electronica, Ciencias Navales, Administracion, Informatica,
Abastecimientos y Contaduria y una carrera técnica: Seguridad Integral. Con el proceso de
depuracion de carreras (noviembre de 2014) y actualmente con el proceso para la elaboracion del
Redisefio de Carreras establecido en el Reglamento de Régimen Académico que culmina en
diciembre de 2016, el Centro Tecnoldgico Naval cuenta con las Tecnologias en: Ciencias Navales,
Mecéanica Naval, Electricidad y Electrdnica, y la elaboracion del disefio de la Tecnologia en
Infanteria de Marina.

En el afio 2008 el Consejo Nacional de Evaluacion Superior, Ex CONESUP, realizd la primera
evaluacion al CETNAV, clasificandole en Categoria B. Al crearse la nueva Ley de Educacion
Superior, LOES (2010), se extingue este organismo y nacen diferentes organismos de gestion y
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control para la educacion superior y se inicia la transicion de los Institutos Técnicos y Tecnoldgicos
desde el Ministerio de Educacion, pasa sus responsabilidades al Consejo Nacional de Educacion
Superior, CES, al Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de
Educacion Superior, CEAACES, y a la Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, SENESCYT.

De acuerdo a lo que indica la nueva Ley Organica de Educacion Superior, todas las instituciones
de educacion superior, IES, deben ser evaluadas y acreditadas, a fin de continuar con su
funcionamiento. En el afio 2009 el CEAACES lleva a cabo una investigacion de campo sobre
‘impacto y pertinencia” de los Institutos Superiores Técnicos y Tecnoldgicos, con este informe
inicia la depuracion de estos Institutos, asi como la Evaluacion Institucional a cada uno de ellos.
Esta evaluacion se inicié con la elaboracion y socializacion del modelo de evaluacion, realizado
en talleres en octubre de 2015 tanto en Quito, Guayaquil y Cuenca, con la participacion de 193
instituciones de 201 invitadas.

El 30 de Mayo de 2016, mediante Resolucion No. 401-CEAACES-SE-12-2016 del 18 de Mayo de
2016, se notifica al Centro Tecnoldgica Naval el Informe General del Proceso de Evaluacion,
Acreditacion y Categorizacion de los Institutos Superiores Técnicos y Tecnoldgicos; y, mediante
Resolucion No. 432-CEAACES-SE-12-2016 del 18 de Mayo de 2016 se notifica la Aprobacion del
Informe Final del proceso de Evaluacién, Acreditacion y Categorizacion del INSTITUTO
SUPERIOR CENTRO TECNOLOGICO NAVAL y lo ubica con c6digo 2206 en la categoria de
“‘Acreditado”, considerando los resultados obtenidos en la evaluacion realizada por el CEAACES.

A través de Acuerdo No. 2015-057 de 23 de abril de 2015, el Secretario de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion delega a los rectores de los Institutos Superiores, Técnicos,
Tecnoldgicos, Pedagdgicos, de Artes y Conservatorios Superiores Publicos: “la suscripcion,
modificacion y extincion de los Convenios que tengan por objeto la implementacion de proyectos
de vinculacion con la sociedad”.

1.2.- NOMBRE DE LA INSTITUCION ALIDADA:

EJEMPLO: Es una institucion de derecho publico, que goza de autonomia politica, administrativa
y financiera; el cual se rige por los principios de solidaridad, subsidiaridad, equidad interterritorial,
integracion y participacion ciudadana, siendo sus competencias y atribuciones las establecidas por
la Constitucion de la Republica del Ecuador y por el Cédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, ademas de los decretos y normativas nacionales que reglamentan
las competencias y ambitos de funcionamientos de los Gobiernos Municipales.

El Gobierno Autonomo Descentralizado del Canton Salinas tiene entre sus funciones, conforme lo
sefialado en el art. 54 del COOTAD: “a) Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion
territorial cantonal, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de
politicas publicas cantonales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales; f)
Ejecutar las competencias exclusivas y concurrentes reconocidas por la Constitucion y la ley y en
dicho marco, prestar los servicios publicos y construir la obra pUblica cantonal correspondiente con
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criterios de calidad, eficacia y eficiencia, observando los principios de universalidad, accesibilidad,
regularidad, continuidad, solidaridad, interculturalidad, subsidiariedad, participacion y equidad; ”

Con los antecedentes expuestos, el CETNAV y el (INICIALES DE LA INSTITUCION ALIADA)
acuerdan en suscribir el presente convenio de cooperacion interinstitucional referente a la
implementacion de programa de vinculacién con la sociedad, denominado “(Nombre del
Programa)”, que tiene como objeto “(Colocar el objetivo del programa)’.

Para la ejecucion de las actividades de vinculacion planificados para el afio 2021, el CETNAV y el
(Iniciales de la institucion aliada) estableceran las actividades y cronogramas a ejecutarse bajo
estrictas medidas bioseguridad y de preferencia empleando medios tecnoldgicos para el desarrollo
de las mismas, considerando la emergencia sanitaria (COVID-19).

Al término de la emergencia sanitaria el CETNAV y el GAD Salinas podran retomar actividades
presenciales lo que permitird establecer las actividades précticas a fines a la oferta académica del
CETNAV empleando talleres, laboratorios e infraestructura académica, fortaleciendo las
capacidades y competencias académicas del talento humano que participara en los proyectos de
vinculacion con la sociedad.

SEGUNDA. - BASE LEGAL:

2.1.- El articulo 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que: “La
educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e
inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica publica y de la
inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicion indispensable para
el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad
de participar en el proceso educativo’,

2.2.- El articulo 28 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina que: “La
educacion respondera al interés publico y no estara al servicio de intereses individuales y
corporativos. Se garantizara el acceso universal, permanencia, movilidad y egreso sin
discriminacion alguna y la obligatoriedad en el nivel inicial, basico y bachillerato o su
equivalente. Es derecho de toda persona y comunidad interactuar entre culturas y
participar en una sociedad que aprende. El Estado promoverd el didlogo intercultural en
sus multiples dimensiones. El aprendizaje se desarrollard de forma escolarizada y no
escolarizada. La educacion publica seré universal y laica en todos sus niveles, y gratuita
hasta el tercer nivel de educacion superior inclusive.”,

2.3.- El articulo 226 de la norma suprema prevé que: “Las instituciones del Estado, sus
organismos y dependencias [...] Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos
en la Constitucion”,
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2.4.- El articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que la
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios
de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion;

2.5.- El articulo 343 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefiala que: "El
sistema nacional de educacion tendra como finalidad el desarrollo de capacidades y
potencialidades individuales y colectivas de la poblacion, que posibiliten el aprendizaje, y
la generacion y utilizacion de conocimientos, técnicas, saberes, artes y cultura. El sistema
tendra como centro al sujeto que aprende, y funcionard de manera flexible y dinamica
incluyente, eficaz y eficiente”,

2.6.- El articulo 351 de la carta Magna determina que: “El sistema de educacion superior
estara articulado al sistema nacional de educacion y al Plan Nacional de Desarrollo; la ley
establecera los mecanismos de coordinacion del sistema de educacion superior con la
Funcion Ejecutiva.”,

2.7.- El articulo 352 de la Carta Suprema del Estado dispone que el Sistema de Educacion
Superior estara integrado por universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores
técnicos, tecnoldgicos y pedagdgicos; y conservatorios superiores de musica y artes,
debidamente acreditados y evaluados;

2.8.- El articulo 13 de la Ley Organica de Educacion Superior determina como una de las
funciones del Sistema de Educacion Superior es: “a) Garantizar el derecho a la educacion
superior mediante la docencia, la investigacion y su vinculacién con la sociedad, y
asegurar crecientes niveles de calidad, excelencia académica y pertinencia”,

2.9.- El articulo 125 de la Ley Organica de Educacion Superior establece que: “Las
instituciones del Sistema de Educacion Superior realizardn programas y cursos de
vinculacion con la sociedad guiados por el personal académico”;

2.10.- El primer inciso del articulo 82 del Reglamento de Régimen Académico manifiesta
que: "La vinculacion con la colectividad hace referencia a los programas de educacion
continua, investigacion y desarrollo, y gestion académica, en tanto respondan, a través de
proyectos especificos a las necesidades del desarrollo local regional y nacional [...J";

2.11.- El articulo 182 de la Ley Organica de Educacion Superior dispone que: “La
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, es el 6rgano que
tiene por objeto ejercer la rectoria de la politica publica de educacién superior y coordinar
acciones entre la Funcion Ejecutiva y las instituciones del Sistema de Educacion Superior.
Estara dirigida por el Secretario Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, designado por el Presidente de la Republica. Esta Secretaria Nacional contara
con el personal necesario para su funcionamiento”;
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2.12.- El art. 1 del Estatuto del Centro Tecnoldgico Naval, sefiala: “El Instituto Superior
Tecnologico “Centro Tecnoldgico Naval® es una institucion de educacion superior publica,
patrocinado por la Armada del Ecuador, segin Resolucion No. RCP.S17.No. 397.04, del
CONESUP/ Ministerio de Educacion, de fecha 29 de Julio de 1997, tiene capacidad de
autogestion académica siguiendo las directrices de politica publica que expida para el
efecto la Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion y
depende administrativa y financieramente de la Armada del Ecuador. El Instituto Superior
Tecnologico “Centro Tecnoldgico Naval’, se rige por la Constitucion de la Republica del
Ecuador, la Ley Organica de Educacion Superior y su Reglamento, el Reglamento de
Institutos y Conservatorios Superiores y demas normativa que emita el Consejo de
Educacion Superior (...)".

2.13.- El Estatuto del Centro Tecnolégico Naval, sefiala: “Articulo 24.- Atribuciones y
responsabilidades del Rector. - El Rector en su calidad de primera autoridad tendra las
siguientes atribuciones y responsabilidades: c. Adoptar las decisiones oportunas y
ejecutar los actos necesarios para el buen gobierno de la institucion; (...)"; por su parte, el
art. 21, manifiesta; “Seran atribuciones y responsabilidades del Organo Colegiado
Superior del Instituto Superior Tecnoldgico “Centro Tecnoldgico Naval” las siguientes: k.
Suscribir convenios con entidades publicas o privadas nacionales o extranjera previa
autorizacion del Organo Colegiado Superior y de la Direccién de Educacion y Doctrina de
la Armada.(...) Celebrar convenios de cooperacion interinstitucional, practicas pre-
profesionales, para la ejecucion de proyectos de vinculacion con instituciones o empresas
con quienes el instituto ejecute acciones articuladas para favorecer la formacion técnica y
tecnoldgica,;

2.14.- El CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,” COOTAD” sefiala
“Art. 54.- Funciones. - Son funciones del gobierno auténomo descentralizado municipal
las siguientes: a) Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial
cantonal, para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de
politicas publicas cantonales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales;
f) Ejecutar las competencias exclusivas y concurrentes reconocidas por la Constitucion y
la ley y en dicho marco, prestar los servicios publicos y construir la obra publica cantonal
correspondiente con criterios de calidad, eficacia y eficiencia, observando los principios
de universalidad, accesibilidad, regularidad, continuidad, solidaridad, interculturalidad,
subsidiariedad, participacion y equidad; ”

2.15.- EI CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL,” COOTAD” sefiala
Art. 60.- Atribuciones del alcalde o alcaldesa. - Le corresponde al alcalde o alcaldesa: n)
Suscribir contratos, convenios e instrumentos que comprometan al gobierno autonomo
descentralizado municipal, de acuerdo con la ley.

2.16.- El ESTATUTO REGIMEN JURIDICO ADMINISTRATIVO FUNCION EJECUTIVA,
“ERJAFE” sefiala Art. 55.- LA DELEGACION DE ATRIBUCIONES. - Las atribuciones
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propias de las diversas entidades autoridades de la Administracion Publica Central e
Institucional, serdn delegables en las autoridades u 6rganos de inferior jerarquia, excepto
las que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La delegacion sera publicada en
el Registro Oficial. Los delegados de las autoridades y funcionarios de la Administracion
Publica Central e Institucional en los diferentes drganos y dependencias administrativas,
no requieren tener calidad de funcionarios publicos.

TERCERA. - OBJETO DEL CONVENIO:

Cada una de las partes, en el ambito de sus competencias se comprometen a realizar la
implementacion de los proyectos de vinculacion con la sociedad propuestos por el CETNAV,
referente al desarrollo de actividades académicas con los organismos sociales y culturales del
Canton Salinas, mediante las actividades establecidas en el proyecto de conciencia maritima,
orientadas a la conservacion y preservacion del cuidado del medio ambiente marino costero.

CUARTA. -OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

4.1.- Obligaciones del CETNAV:

Por medio de este convenio, el CETNAV adquiere las siguientes obligaciones:
a) Ejecutar los proyectos de vinculacion acordado entre las dos partes;

b) Proveer de personal profesional para las diferentes capacitaciones de los
proyectos/actividades de vinculacion;

¢) Proveer infraestructura académica y tecnologica para la ejecucion de las practicas
correspondientes a los proyectos coordinados; cuyas capacitaciones/actividades
seran realizadas de manera presencial o virtual.

d) Entregar al personal capacitado la certificacion de participacion del programa de
vinculacion en coordinacion con el Iniciales de la entidad aliada(detallando proyecto y
nombre del curso/actividad).

4.2.- Obligaciones del (nombre la institucion aliada):

Por medio de este convenio, el nombre la institucion aliada, adquiere las siguientes
obligaciones:

a) Proveer el personal a capacitar, perteneciente a las diferentes parroquias y barrios de
la jurisdiccion del Canton Salinas, la misma que se realizara de manera presencial y/o
virtual;

b) Proveer del material basico (Equipos electronicos, materiales de estudio, etc.) a
utilizar en los diferentes proyectos/actividades de vinculacion;
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¢) Coordinar con el Instituto las actividades a desarrollarse en la planificacion de los
proyectos y actividades.

d) Proveer de maquinaria para realizar desbroce de terreno en propiedad de la Armada
Nacional (Base Naval de Salinas).

4.3.- Compromisos CONJUNTOS:

a) Coordinar todos proyectos/actividades y ejecutarlas;

b) Realizar reuniones ordinarias para evaluar el desarrollo de los proyectos y
actividades; las mismas que seran de manera virtual y/o presencial.

¢) Coadyuvar al logro de los resultados conforme a programa y calendario planteados
en el proyecto y/o actividades

d) Realizar una evaluacion final para medir los resultados obtenidos.

QUINTA. - ADMINISTRADOR DEL CONVENIO:

Para realizar la coordinacion y seguimiento del presente Convenio, las partes designan a los
funcionarios que a continuacion se detallan para que actten en calidad de administradores,
quienes velaran por el cabal y oportuna ejecucion de todas y cada una de las obligaciones derivadas
del mismo; asi como, de su seguimiento y coordinacion, debiendo informar por escrito a las maximas
autoridades de las instituciones comparecientes, mediante informe trimestral respecto al
cumplimiento del objeto del presente instrumento:

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO

“CENTRO TECNOLOGICO NAVAL” Nombre de la institucion aliada

Encargado: Encargado:
Cargo/Nombres y apellidos Cargo/Nombres y apellidos
Direccion:

Direccion:

Malecon Chipipe-Base Naval de Salinas- De la institucion aliada

Salinas-Santa Elena-Ecuador

. Teléfono:
Teléfono:

(04) 2773205
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Correo: Correo:

En caso de presentarse cambios del personal asignado para la administracion, seran designados
con la debida antelacion, a fin de no interrumpir la ejecucion y el plazo del convenio; para lo cual el
0 los administradores salientes deberan presentar un informe de su gestion y la entrega recepcion
de actividades, para que el o los nuevos delegados continGien con las mismas.

SEXTA. - PLAZO:

El presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional tendra la vigencia de 24 MESES (02 afios)
contado a partir de la ejecucion de los proyectos:

PROPOSITO: del proyecto

Vale recalcar que este plazo podra ser ampliado, Unicamente por mutuo acuerdo de las partes.
SEPTIMA. - MODIFICACIONES:

Los términos de este convenio pueden ser modificados, ampliados o reformados de mutuo
acuerdo durante su vigencia, siempre que dichos cambios sean justificados oportunamente de
manera técnica o legal de ser el caso.

OCTAVA: TERMINACION DEL CONVENIO:

El presente Convenio terminara por una de las siguientes causas:
1. Por el vencimiento del plazo.
2. Por cumplimiento de obligaciones de las partes

3. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que se evidencie que no pueda continuarse
su ejecucion por motivos técnicos, econdmicos, legales, sociales o fisicos; para lo cual
celebraran un convenio de terminacion por mutuo acuerdo.

4. Por terminacion unilateral, esto es por incumplimiento de una de las partes.
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5. Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente justificado por la parte que lo alegare, y
notificado dentro del plazo de 48 horas de ocurrido el hecho. En estos casos, se
suscribira la respectiva acta de terminacion en el que se determinaran las causas
descritas como causales de terminacion del Convenio. Se consideraran causas de fuerza
mayor o caso fortuito las establecidas en el articulo 30 del Cadigo Civil.

La terminacion del presente convenio, por cualquiera de las causales antes sefialadas, no
afectard la conclusion de las obligaciones y actividades que las partes hubieren adquirido y que
se encuentren ejecutando en ese momento, salvo que éstas lo acuerden de otra forma.

NOVENA. - CONTROVERSIAS:

Basandose en la buena fe como base fundamental para la ejecucion de este convenio de
vinculacion con la colectividad para el caso de controversias derivadas de su ejecucion, las partes
aceptan solucionarlas de manera directa, a través de las maximas autoridades de las instituciones
comparecientes; de persistir las diferencias, éstas se ventilaran ante el sistema del Centro de
Mediacién de la Armada del Ecuador, de la ciudad de Guayaquil, en la Base Naval Norte, y
apegarse a el procedimiento previsto en la Ley de Arbitraje y Mediacion y al reglamento de dicho
centro.

DECIMA. - NOTIFICACIONES:

Todas las comunicaciones y notificaciones entre las partes, se realizardn por escrito a las
siguientes direcciones:

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO

“CENTRO TECNOLOGICO NAVAL” Nombre de la Institucion aliada

Direccion: Direccién:

Malecdn Chipipe-Base Naval de Salinas- '
Salinas-Santa Elena-Ecuador

Teléfono: Teléfono:

(593-04) 2 773205/ 2772395

Correo Institucional: Correo Institucional:

cetnav@armada.mil.ec
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UNDECIMA: ACEPTACION Y RATIFICACION:

Las partes dejan expresa constancia por las interpuestas personas de sus representantes legales
citados en los comparecientes, aceptando de forma libre y voluntaria todas y cada una de las
clausulas que anteceden, por lo que para constancia de todo lo actuado en el presente Convenio
de Cooperacion Interinstitucional, se ratifican suscribiendo el presente documento en tres
ejemplares de igual tenor y contenido, en Salinas a los (xx) xxx dias del mes de xxx del XXXX.

NOMBRE DE LA INSTITUCION ALIADA INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO
“CENTRO TECNOLOGICO NAVAL”

NOMBRE Y APELLIDO NOMBRE Y APELLIDOS

NOMBRE DE LA INSTITUCION ALIADA Grado y Subespecialidad
RECTOR DEL CETNAV
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ANEXO F
INFORME DE ACTIVIDADES DE VINCULACION
PRESENCIA EN LA COMUNIDAD

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD:
FECHA:

CARRERA:

DOCENTE:

DURACION:

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD.

NOMINA DE GRUMETES

NOMINA DE GRUMETES PARTICIPANTES

N° CEDULA NOMBRE

1 954359998 ARGUELLO CALDERON ANTHONY VINICIO
2 1725385734 CALI CALI LUIS BOLIVAR

3 950820928 CASTILLO GOMEZ JOEL DAVID

NOMINA DE BENEFICIARIOS DIRECTOS

NOMINA DE BENEFICIARIOS DIRECTOS
N° CEDULA NOMBRE
01 0924935109 Alvarez Rodriguez Gustavo Javier
02 2450323908 Cedefio Ricardo Fabian Ignacio
03 0952543759 Corozo Preciado Brady Jerald

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

CONTENIDOS PORCENTAJE
TEMAS PLANIFICADOS 100%
HORAS PLANIFICADAS 100%

EVALUACION (aplica en caso de

o 100%
capacitaciones )

RESULTADOS DE APRENDIZAJE aplica en

0
caso de capacitaciones ) 100%
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TASA DE DESERCION (aplica en caso de

o 12%
capacitaciones )

DETALLE DE HORAS CUMPLIDAS EN LA ACTIVIDAD

HORAS
INDUCCION CAPACITACION TOTAL

10 30 40
CONCLUSIONES
RECOMENDACIONES

Elaborado por: Aprobado por:
Nombre apellido Grado apellido y nombre
Docente Responsable " Coordinador de Vinculacion
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ANEXO G
INFORME DE INICIO DE GESTION DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD.
PORTADA

Antecedentes

1. Datos Informativos

1.1. Areade Geogréfica.
1.2.  Area de conocimiento.
1.3.  Nombre de la Actividad de Vinculacioén.

1.3.1 Coordinador del proyecto

1.3.2. Nomina de docentes:

1.3.3. Resumen de estudiantes

2. Beneficiarios

3. Objetivos del proyecto

3.1. General

3.2.  Especificos

4, Plazo de ejecucion de actividades

4.1. Descripcion de las actividades planificadas:
4. Matriz de actividades planificadas del proyecto
5. Recursos

ANEXOS (PGA de la Institucion, Instructivo)
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INFORME DE INICIO DE GESTION — ACTIVIDADES DE VINCULACION
PORTADA
INDICE
1. Datos informativos de la Actividad de Vinculacion con la Sociedad
1.1. Area, lineay programa
1.2. Carrera
1.3. Tipo de actividad
1.4. Titulo de la actividad
1.5. Equipo de trabajo
1.6. Institucién - Aliada Estratégica.
1.7.  Beneficiarios directos e indirectos
1.8. Plazo de ejecucion de la actividad
1.9. Obijetivo General
1.10. Objetivos especificos
1.11. Indicadores de resultado y monitoreo propuestos.
2. Resumen de la actividad
2.1.  Situacién al inicio de la ejecucion de la actividad
2.2.  Situacion actual de los beneficiarios
2.3. Descripcién de las acciones realizadas durante la ejecucion de la actividad
3. Verificacion de Resultados
3.1.  Matriz de verificacion.
4. Presupuesto total de la actividad
5. Conclusiones y Recomendaciones
5.1. Conclusiones
5.2.  Recomendaciones

6. Anexos (PGA de la Institucion)
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ANEXO H

INFORME FINAL DE GESTION PROYECTO O ACTIVIDADES DEL PROYECTO
PORTADA
INDICE
1. Datos del proyecto de Vinculacion.
1.1 Descripcion de las actividades.
2. Objetivo
2.1. General
2.2. Especificos
3. Resumen del cumplimiento de las actividades de vinculacion:
3.1. Detalle de cumplimiento de actividades y entregables
4. Detalle de horas cumplidas
5. Detalle de Beneficiarios
6. Plazo de ejecucion de las actividades
7. Productos o resultados alcanzados

8. ANEXOS (Informes de actividades de docentes e informe de actividades de
estudiantes)
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INFORME FINAL DE GESTION

(ACTIVIDADES DE VINCULACION)
PORTADA

INDICE

1. Datos informativos de la Actividad de Vinculacion con la Sociedad
1.1. Area, linea y programa

1.2. Carrera

1.3. Tipo de actividad

1.4. Titulo de la actividad

1.5. Equipo de trabajo

1.6. Institucién - Aliada Estratégica.

1.7. Beneficiarios directos e indirectos

1.8. Plazo de ejecucion de la actividad

1.9. Objetivo General

1.10. Objetivos especificos

1.11. Indicadores de resultado y monitoreo propuestos.
2. Resumen de la actividad

2.1. Situacion al inicio de la ejecucion de la actividad
2.2. Situacion actual de los beneficiarios

2.3. Descripcién de las acciones realizadas durante la ejecucion de la actividad
3. Verificacion de Resultados

3.1. Matriz de verificacion

4. Presupuesto total de la actividad

5. Conclusiones y Recomendaciones

5.1. Conclusiones

5.2. Recomendaciones

6. Anexos
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Anexo A: Convenio de vinculacion y oficios.

Anexo B: Plan General de Actividades del Departamento de Vinculacion.
Anexo C: Lista de asistencia.

Anexo D: Syllabus, Horarios/Planes de clases de los cursos por carreras.
Anexo H: Lista de docentes

Anexo E: Lista de Estudiantes (Grumetes).

Anexo F: Lista de beneficiarios

Anexa G: Evaluaciones

Anexo I: Evidencias fotogréficas
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ANEXO |

INFORME DE SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
VINCULACION CON LA SOCIEDAD

1. DATOS GENERALES.
1.1. Titulo del proyecto:
1.2. Localidad:
1.3. Periodo de seguimiento:

1.4. Nombrey cargo de la persona responsable de la elaboracion del informe
de seguimiento:

1.5. Fecha de elaboracion de informe:

2. INSTITUCIONES ALIADAS ESTRATEGICAS INVOLUCRADAS EN EL
PROYECTO.

INSTITUCION/ES INVOLUCRADAS EN EL PROYECTO
Nombre de la
Institucion

Correo

Direccion Ciudad Electrénico

Pag. Web. Teléfonos

3. DESCRIPCION GENERAL DEL AVANCE DEL PROYECTO EN RELACION CON
LAS METAS Y SUS RESULTADOS.

METAS RESULTADOS METAS % GRADO DE
PREVISTAS PREVISTOS ALCANZADAS EJECUCION
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3.1. ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO Y GRADO
DE CUMPLIMENTO

3.2. COMENTAR LAS DESVIACIONES RESPECTO A LOS RESULTADOS Y
LAS ACTIVIDADES PREVISTAS EXPLICANDO LOS MOTIVOS Y
ACCIONES TOMADAS PARA SU CORRECCION.



4.

MONITOREO DE LA EJECUCION DEL PROYECTO

Componente
1.

Dia/mes/an

o

Dia/mes/a
0

$ xxxx

Dia/mes/a

(0]

Dia/mes/a

(0]

25

$ xXxxx

Actividad 1.1.-

Actividad 1.2.-

Componente
2.

Dia/mes/an
0

Dia/mes/a
0

$ xxxx

Dia/mes/a
0

Dia/mes/a
0

25

$ xxxx

Actividad 2.1.-

Actividad 2.2

Componente
3.

Dia/mes/an
0

Dia/mes/a
0

$ xxxx

Dia/mes/a
0

Dia/mes/a
0

25

$ xxxx

Actividad 3.1.-

Actividad 3.2

TOTAL

$ xXxxx

$ xxxx




Legalizacion:

(Colocar nombre y grado)
Docentes responsables

Validado por:

(Colocar nombre y grado)
Coordinador de Proyecto

(Colocar nombre y grado)
Docentes responsables
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ANEXO J: FORMATO DE ENCUESTA DE FINALIZACION DE PROYECTOS Y/O
ACTIVIDADES DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Edad: Sexo:
Fecha:
Nombre del Proyecto:

El objetivo de la encuesta es conocer la opinidn ustedes como participantes en los proyectos
de vinculacién y recabar informacién en cuanto a los niveles de satisfaccion, fundamentados
en la ejecucion del Proyectos de Servicio Comunitario de Vinculacion con la Sociedad.

Solicitamos su ayuda en la siguiente encuesta de caracter anénimo
INSTRUCCIONES: Margue con una X en la opcién que considere pertinente.
PREGUNTAS:
1. Usted como beneficiario, ¢ Considera que el contenido del curso cumplié con sus
expectativas de manera?:
Alta () Media( ) Baja( )

2. Bajo su percepcién Las préacticas realizadas despejaron sus dudas respecto a la

materia.
Si() No ()
3. Bajo su percepcion, ¢el tiempo empleado para el desarrollo del proyecto fue?
Excelente ( ) Bueno( ) Regular( )

4. ¢Considera Usted que la organizacion de las actividades desarrolladas dentro del

proyecto fue?
Excelente ( ) Bueno( ) Regular( )

5. ¢En qué grado los productos y/o resultados entregados al finalizar el proyecto

fortalecen el desarrollo de su trabajo?

Alto () Medio( ) Bajo( )
6. ¢En cudl de las siguientes areas, la ejecucion del proyecto generd un aporte

significativo?

Salud () Econdmico () Social () Productivo ( )

7. ¢Considera que la metodologia de ensefianza impartida de los estudiantes

grumetes en los proyectos fue de manera?:



Alta () Media( ) Baja( )
8. ¢Cbomo califica el trato que recibié en las diferentes actividades realizadas por

parte del personal a cargo de los proyectos?

Excelente ( ) Bueno( ) Regular( )
9. ¢Como califica las instalaciones, elementos, productos o equipos empleados en
el servicio?
Excelente ( ) Bueno( ) Regular( )
10. En un futuro participaria en nuevos proyectos de Vinculacion con la Sociedad
desarrollados por el CETNAV.

Si() No ()
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RESULTADOS ESTADISTICOS DE ENCUESTA
CAPACITACION: “ENSENANZAS PARA UNA NAVEGACION SEGURA”.

Pregunta N°1: Usted como beneficiario, ¢ Considera que el contenido del curso cumplio

con sus expectativas de manera?

Tabla 1.- Contenido del curso

NIVEL DE CUMPLIMIENTO FRECUENCIA PORCENTAJE
Alta 6 0,51%
Medio 2 0,26%
Bajo 2 0,23%
TOTAL 10 100

Fuente: Resultados de la encuesta de la vinculacién con la sociedad.

Gréfico 1: Contenido del curso

Niveles de cumplimiento

0,51

0,60
0,50
0,40
0,30
0,20
0,10
0,00

Alta Medio Bajo

Fuente: Resultados de la encuesta de la vinculacién con la sociedad.

Realizar tabulacion por cada pregunta
Analisis e interpretacion

Se debe realizar de manera general, ademas especificar cuantos hombres y
mujeres asistieron.

Conclusiones

Andlisis de los resultados de obtenidos de acuerdo a los indicadores de los niveles de

cumplimiento.

Recomendaciones

Sugerencias a las conclusiones encontradas
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ANEXO K

OFICIO DE ENTREGA RECEPCION DE PROYECTOS DE VINCULACION CON LA
SOCIEDAD Y ANEXOS.

1. COMPARECIENTES

En la provincia de Santa Elena, cantén Salinas, a los 05 dias del mes de octubre del 2018,
comparecen a la firma de la presente acta de Entrega Recepcion del Proyecto de
Vinculacion,: “FORTALECIMIENTO DE LA CONCIENCIA MARITIMA EN EL CANTON
SALINAS”, , de Interés Social para el GAD municipal del Cantén Salinas, por una parte por
el sefor Vicerrector del Centro Tecnoldgico Naval, Sefior XXXXXXXX, en representacion
de los grumetes de la Escuela de Grumetes Contramaestre Juan Suarez de la carrera de
Electrénica como ejecutante, y por otra parte la sefior XXXXXXXX, Director General de

Ambiente, representante de los beneficiarios

2. ANTECEDENTES

Con fecha de XXX XX del 20XX, se suscribe el Convenio de Cooperacion Interinstitucional
entre el CETNAV y la GAD municipal del Canton XXXX”, donde se establece ejecutar
programas y/o proyectos de Vinculacion con la Sociedad, siendo de interés Social y
Académico.

3. TRABAJOS EJECUTADOS

e Capacitacion tedrico — practico en las areas de Ciencias Navales, Mecénica,
Electrbnica y Electricidad.
e Formacién académica y profesional con vision cientifica y humanistica, tecnoldgica e

innovacion.

4. FIRMAS

Para constancia y en declaracion de satisfaccion de los trabajos realizados las partes firman en
duplicado la presente ACTA de Entrega Recepcion, a los XX dias del mes de XXXX del 20XX.
Por los ejecutantes:

CAPITAN DE CORBETA-SU
VICERECTOR ACADEMICO

Por los beneficiarios:

DIRECTOR GENERAL - XXXXXXXXXXX
PROVINCIA DE SANTA ELENA Y XXXXX DE SALINAS
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OFICIO DE ENTREGA DE INFORME FINAL DE ACTIVIDADES DE VINCULACION CON
LA SOCIEDAD Y ANEXOS.

Salinas, XX de XXXXX del 2021
Asunto: Entrega de evidencias de Vinculacion con la Sociedad
Presente._

De mi consideracion

Reciba un cordial y atento saludo, dando cumplimiento al oficio ARE-CETNAV-VIN-2021-
014-O se adjunta el informe final con el consolidado de evidencias de acuerdo a los formatos
establecidos por la Coordinacién de Vinculacion correspondiente a los proyectos y/o actividades de
Vinculacién con la Sociedad

Para constancia y en declaracién de satisfaccion de los trabajos realizados, las partes firman el
presente oficio de entrega recepcion de los trabajos especificados a los XX dias del mes de XXXX
del 2021.

Firmas
Entregado por:

(Colocar nombre y grado)
Docente responsable de proyectos de vinculacion

Recibido por:

XAXXXXXXX
Gestor de Vinculacién

ANEXOS DEL INFORME FINAL DE ACTIVIDADES
ANEXO A: OFICIO DE DESIGNACION (Coordinacion de Vinculacion)
ANEXO B: PLAN DE CLASE/HORARIOS/SYLLABUS (Docentes responsables)
ANEXO B: ACTAS DE CALIFICACIONES / INSTRUMENTOS DE EVALUACION
(Docentes responsables)
ANEXO C: LISTADO DE ASISTENCIA GRUMETES Y PARTICIPANTES (Docentes
responsables)
ANEXO D: EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
ANEXO E: INFORME DE SEGUIMIENTO (Docente responsable)
ANEXO F: INFORME DEL ESTUDIANTE (individual o grupal)

48



		2022-07-20T11:57:17-0500
	ANTONIO ALBERTO RODRIGUEZ SUAREZ


		2022-07-20T14:37:14-0500
	MIGUEL ANGEL MATA ZAVALA




